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COMMUNE DE SEPMES i
Place de I’Eglise EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
37800 N° 2023-08-03

~

Tél. :0247 65 44 66
Fax: 02476559 14

L’an deux mille vingt-trois, le trois octobre, a vingt heures trente, les membres du Conseil Municipal
de la commune de SEPMES se sont réunis en séance ordinaire sous la présidence de Mme Régine
REZEAU, Maire

Etaient Présents : Mme REZEAU Régine, Maire

M.BASECQ Samuel, M. DAGUET Alain, Adjoint, Mme CATHELIN Dominique, Conseillére
déléguée,

M.BARILLET Gaby, Mme BILLY Justine, M.CHOLLET Yohan, M.LABARRE Thomas,
M.RAGUIN Charles, Mme VERNAT Virginie

Absents :
M.DENIS Jason ayant donné procuration & Régine REZEAU, Maire
Mme REZEAU Cindy ayant donné procuration a Mme BILLY Justine

E Nombre de membres en exercice : ... 12 :
i Nombre de présents : .................. 10 |
: Nombre de votants : ................... 125
Mme Dominique CATHELIN a été désignée comme secrétaire | pare de convocation : 27 septembre 2023 i
de séance. : i
SOQ
OBJET : RELAIS EMPLOI DE SAINTE MAURE DE TOURAINE : DESIGNATION D’UN
REFERENT

Madame le Maire fait part aux membres du conseil municipal des éléments transmis par le Relais
Emploi de Sainte Maure de Touraine :

Dans sa mission “insertion par I’activité économique- association intermédiaire™ (IAE-AI), le Relai
Emploi met a disposition des employeurs (communes, entreprises et particuliers), des personnes en
recherche d’emploi pour des travaux de durée limitée. Le Relais Emploi a constaté que cette mise a
disposition, incluant tous les formalismes administratifs, était particuliérement appréciée des
collectivités, et bénéfique pour le retour a [’emploi.

Cependant face a la conjoncture socio-économique actuelle la mission IAE-AI connait une baisse de
la demande 4 la fois de la part des employeurs et a la fois des candidats en recherche d’emploi.

Le conseil d’administration du Relais Emploi a donc proposé de créer un college de membres
référents issus des Conseils Municipaux afin de constituer un espace de dialogue avec les communes.
Le référent pourra faire connaitre les missions du Relais Emploi aux personnes isolées de I’emploi et
sensibiliser les employeurs locaux pour faire appel aux services du Relais Emploi.

Madame le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu’il peut faire l’objet d’un recours auprés du Tribunal
Administratif d’Orléans dans un délai de deux mois a compter de sa publication et sa transmission aux services de ’Etat



Le Conseil Municipal,
Apres en avoir délibéré et a l'unanimité :
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DESIGNE Mme Dominique CATHELIN comme référent Relais Emploi

LE SECRETAIRE DE SEANCE
Dominique CATHELIN

‘//".
Le Maire certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire du présent acte qui
a €té transmis en Sous-préfecture le 13 octobre 2023
et publié le 12 octobre 2023

A SEPMES, 12 octobre 2023
Le Maire,

POUR EXTRAIT CONFORME,
LE MAIRE,
Régine REZEAU

Madame le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire l’objet d'un recours auprés du Tribunal
Administratif d'Orléans dans un délai de deux mois a compter de sa publication et sa transmission aux services de I’Etat



